Балансовая стоимость сотрудника

Данные, необходимые для расчета балансовой стоимости сотрудника:

	Пол
	Возраст
	Зарплата 

(среднемесячно)
	Стаж работы 
	Расходы на обучение

 (в год)

организация работник 
	Расходы на книги, культурные мероприятия

(среднемесячно)
	Расходы на питание (среднемесячно)

организация 

сам работник

	ж


	40
	30000
	20 лет


	5000
	2000
	0

	
	
	
	
	15000
	
	12000

	Расходы на мед обслуживание

(среднемесячно)

организация 

сам работник
	Расходы на транспорт

(среднемесячно)

организация 

сам работник
	Расходы на связь (тел. + интернет)

(среднемесячно)

организация 

 сам работник
	Расходы на хобби, увлечения

(среднемесячно)

организация 

сам работник
	Расходы на фитнес, физкультуру

(среднемесячно)

организация 

сам работник
	Расходы на отдых (отпуск) 

(в год)

	0


	0
	900
	0
	0
	35000

	500


	3000
	500
	1000
	0
	


Примечание: в графах, где есть верхняя и нижняя строка, верхняя — суммы, выделяемые организацией на сотрудника, нижняя — сумма, выделяемая самим сотрудником с учетом временных интервалов (среднемесячно или в год).

Расчет балансовой стоимости сотрудника по обозначенным данным:

Балансовая стоимость  = 52.700 рублей

Восстановительная стоимость (необходимые расходы в месяц на поддержание своего человеческого капитала) = 24.500 р.

Прибыль для компании (среднемесячно) = 8.900 рублей

Рентабельность составляет 20,3 %  

